
12. V pripade preddasn6ho ukondenia vykon6vania dobrovofnickej sluZby, sa takdto
uvollnen6 miesto na dobrovol'nicku sluZbu nepreobsadzuje inym UoZ. Y pripade dodasnej
pr6ceneschopnosti UoZ zaraden6ho na dobrovol'nicku sluZbu nem6Ze PO/FO pr4at
na vykondvanie dobrovofnickej sluZby in6ho UoZ. UoZ po ukondeni dodasnej pracovnej
neschopnosti m6Le vo vykon6vani dobrovofnickej sluZby pokradovat' v zmysle platnej
dohody s fradom, pridom doba vykondvanra dobrovollnickej sluZby sa mu o dobu
dodasnej PN nepredlZuje. Vykon6vanie dobrovol'nickej sluZby UoZ sa skondi uplynutim
dohodnutej doby, ak dodasnd pracovn6 neschopnost tohto UoZ twd dlh5ie ako je
dohodnutd doba vykondvania dobrovol'nickej sluZby. Ako ospravedlnenri neridast UoZ na
vykon6vani dobrovol'nickej sluZby rirad akceptuje pr6ceneschopnost' alebo o5etrovanie
dlena rodiny na zilklade pisomndho potvrdenia o5etrujriceho lek6ra a od6vodnenir a
neo dkladnri ndv5tevu lekara, pisomne potvrdenri o 5 etruj ricim lek6rom.

13. Poudit' UoZ zaradenych na vykon dobrovofnickej sluZby o povinnosti dodrZiavat'
predpisy na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri vykon6vani dobrovol'nickej sluZby
spolu s podpisanym prehl6senim UoZ o poudeni. ZabezpeEit urazovd poistenie UoZ
zaradenych na vykon dobrovolinickej sluZby a predloZit' k6piu zmluvy o firazovom
poisteni riradu.

l{.Pouli( prispevok poskyovanf riradom podlia 61. III. bod 1. tejto dohody, len vrozsahu
a Strukfiire, ktor6 srivisi s organizovanim a priamym vykon6vanim dobrovolinickej sluZby
UoZ. Prispevok je moLn6 pouZit' na irhradu opr6vnenych vydavkov v zmysle $ 52a ods" 4
zitkona o sluZbdch zamestnanosti, ztoho mesadne moZno pouZif najviac 3 o/o na rihradu
dasti celkovej ceny pr6ce zamestnanca, ktory organizuje vykon6vanie dobrovolinickej
sluZby. V srilade s pravidlami pre opr6vnenost' vydavkov si je POiFO vedomd osobitne
tychto skutodnosti, tlikajricich sa opr6vnenosti vydavkov:

Vfdavky je moZn6 povaZovat' zaoprhvnen6 ak
- vznikli v opr6vnenom obdobi, teda v r6mci pisomne dohodnut6ho obdobia realizdcie

dobrovollnickej sluZby, pridom za pwy defi realizdcie sa povaZuje d6tum irdinnosti
tejto dohody,

- sri primeran6, t. j. zodpovedajri cenS:m, beLnym na trhu v dase ich vzniku,
- navzflom sa neprekryvajir,
- sri podloZen6 ridtovnymi dokladmi v zmysle zdkona (,. 43I/2002 Z. z. o ridtovnictve

v zneni neskor5ich predpisov, ktor6 sri riadne evidovan6 v irdtovnictve PO/FO
v stilade s platnymi v5eobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi,

- spliajri podmienky hospod6rnosti (minimalizdcia vydavkov pre reSpektovani siefov
zSrneru vykon6vania dobrovolinicke.j sluZby), efektivnosti (maximalizdcia pomeru
medzi vstupom a vystupom) a ridelnosti (nelyhnutnost' pre realizdciu dobrovofnickej
sluZby a priama vazba na iu).

- boli vynaloZend v srilade s platnymi pr6vnymi predpismi SR a ES,
- za hospod6rne, ridelne a efektivne vynaloZen6 vydavky pre trdely vykonu

dobrovofnickej sluZby nie je moLnd povalovat n6klady, ktor6 vznikli posledny
mesiac pred ukondenirn vykonu dobrovotnicke.j sluZby (zdravotnd obuv, pracovn6
obledenie, pracovnd n6radie). Opr6vnenyrn vydavkom je len taky v;idavok, ktory je
nevyhnutnlf pre realizdciu projektu a vyludne srivisi s realizhciou aktivit projektu.

i5. Prispevok nie je moZn6 poulit na investicie, kapitdlovd vfdavky a technickd zhodnotenie
majetku Liadatefa. Ziadatel predklad6 kalkul6ciu vfdavkov, ktor6 je sridast'ou zlmeru
organizovania vykon6vania dobrovol'nickej sluZby. Kalkul6ciu vydavkov je potrebnd
vypracovat' v srilade s tfmto bodom a bodom 14, ako i v srilade so zisadou
prevkdzatefnosti, hospod6rnosti, efektivnosti, ridelnosti a fdinnosti vynakladania
prostriedkov z verejn;fch zdrojov. Za oprdvnen6 vydavky nie je moLne povalovaf :

a) riroky z dlhov,

Dohoda d. 30/$ 52a12015 6



b) vratnir dafiz pridanej hodnoty,
c) ndkup nSbytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infra5truktriry, nehnutel'nosti

a pozemkov (z prostriedkov ESF je moZnd financovat' tak6 vybavenielzariadenie,
ktor6 sa beLne ridtuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vjdavky bez priameho vzt'ahu k projektu,
e) vydavky, ktord nie sri v sirlade s podmienkami poskytovania prfspevku podlla zdkona

o sluZb6ch zamestnanosti,

0 vydavky, ktord sri v predpisoch ESF uvedend ako neopr6vnen6,
g) vydavky, ktord nie sii v ridtovnictve jednoznadne oznadenl ako r,"-fdavky srivisiace

s realizovanym projektom v srilade s vnirtorn;im predpisom ridtovnej jednotky
k vedeniu fdtovnictva,

h) vydavky na subdod6vky, ktor6 zvy5ujir n6klady na realiz6ciu dobrovol'nickej sluZby
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktord uZ boli poskytnut6 finandn6 prostriedky z verejnych zdrojov.

16. PredloZit Sprdvu o kvantifikovqnom pr{nose organizovania aktivainej iinnosti formou
dobrovofn[ckej sluZby proti stavu pred jej zaiat{m v srilade so Zdmerom organizovania
vykondvania aktivainej iinnosti formou dobrovofnickej sluZby a v srilade s dl. III. bod 6.

17. PO/FO, ktorej sa poskytujri verejnd prostriedky zodpoved6 za hospodarenie s nimi a je
povinn6 pri ich pouZivani zachov|vat hospoddrnost', efektivnost' a ridinnost' ich pouZitia
v zmysle $ 19 ods. 3 zdkona (). 52312004 Z. z. o rozpodtovlich pravidl6ch verejnej sprdvy
a o zmene a doplneni niektor;fch predpisov v zneni neskorSich predpisov.

18" PO/FO je povinnri na vyLiadanie riradu preuk|zat dodrZiavanie podmienok tejto dohody,
umoZiovat' vykon fyzickej kontroly poveren{m zamestnancom Ministerstva prhce,
soci6lnych veci a rodiny slovenskej republiky, Ustredia prdce soci6lnych veci a rodiny,
irradu a d'alSim kontrolnym org6nom a org5nom auditu nahliadnut' do svojich ridtovnlfch
dokladov, bankovlfch vypisov a d'alSich dokladov a umoZnit' vykonanie kontroly a auditu
priebeZne podas trvania ztxazkov vyplyvajricich z tejto dohody a to priebeZne po cehi
dobu platnosti tejto dohody aL. do doby 10 rokov odo dria vyplatenia poslednej platby.
V pripade neumoZnenia vykonu kontroly a auditu vznikh povinnosf vrdtit poskytnut6
finandn6 prostriedky v plnej qf5ke.

lg.Uzatvorenim dohody o poskl'tnuti prispevku nevznikd PO/FO narok na uhradenie nSkladu
v pripade, Le v rhmci plnenia podmienok dohody nepreuk6Ze okrem opr6vnenosti n6kladu
aj jeho nevyhnutnost', hospod6rnosf a efektivnosf.

20. PO/FO sa zavazuje, ie oznimi riradu skutodnosti, ktor6 m6Zu ovplyvnit' zf*azky
r,yplfvajrice ztejto dohody (napr. zmena pr6vnej subjektivity, sidla POIFO, predmetu
dinnosti, miesta dinnosti pod.) ato vlehote 15 kalend6rnych dni odo dia vzniku tychto
skutodnosti.

21. PO/FO srihlasi so zverejnenim ridajov vypl;ivajircich z dohody v rozsahu: n6zov, sidlo,
nhzov projektu, vy5ka prispevku.

22.Uchovdvat' trito dohodu, vr6tane jej priloh a dodatkov, ako i v5etky doklady tykajrice sa
poskytnut6ho prispevku, najmenej do 31. 12.2021.

dlfnok V.
Skonienie dohody

1. Riadne skondenie tejto dohody nastane splnenim z|vazkov ridastnikov dohody a sfdasne
uplynutim doby, na ktoru bola dohodauzatvorcn|.
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2. Dohodu moZno ukondit' na zhklade pisomnej dohody ridastnikov dohody, pridom
opr6vnene poskytnut6 a derpan6 plnenia za organizovanie dobrovollnickej sluZby UoZ
poskytnut6 PO/FO do dria ridinnosti ukondenia dohody zostfvalttlfmto nedotknut6.

3. V pripade vdLneho poru5enia podmienok tejto dohody m6Ze kaidy z ridastnikov odstupit'
od dohody. Pri{vne ridinky odstripenia od dohody z d6vodu viLneho poruSenia jej
podmienok nast6vajri driom dorudenia pisomndho ozndmema opr6vnenej strany
o odstirpeni od dohody druh6mu ridastnikovi.

4, Oznhmit PO/FO, ak dodasn6 pracovnS neschopnost' obdana podas vykon6vania
dobrovol'nickej sluZby trv6 viac ako 30 kalend6rnych dni, 2e :iurad vypovedal dohodu
s uch6dzadom o zamestnanie.

5. Zavfrtne poru5enie podmienok tejto dohody zo strany PO/FO sa povaZuje:

a) poru5enie 61. IV bodov I.,2.,3.,7 . tejto dohody,
b) vykon6vanie dobrovofnickej sluZby v rozpore so Zdmerom organizovania

vykondv ania aktiv ainej d inno s ti formou dobrov o fn{ckej s luZby,
c) ak saUoZ nezridastriuje(rl) dobrovotnickej sluZby, pridom je(st) vedeny(i) v evidencii

doch6dzky,
d) ak PO/FO pouZiva veci a prostriedky opr6vnene zakripen6 v rdmci realizhcie

dobrovol'nickej sluZby na in6 irdely,
e) ak sa nevykonala prdcapodl'a dohody,

0 poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) ai: e) ak nie je
moLn6 dohodnrit'ich plnenie v dodatodnej lehote,

g) opakovand poruSenie infch povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aL e),
h) poru5enie rozpodtovej discipliny.

6. Zavirtne poru5enie tejto dohody zo strany riradu sa povaZuje poru5enie ustanoveni dl. IIL
bodov I. aZ 5. tejto dohody.

7. Ak d6jde k odstripeniu od tejto dohody podl'a bodu 3, je PO/FO povinn6 vritit riradu
finandn6 prostriedky, ktor6 jej boli neopr6vnene poskytnutd do 30 kalend6rnych dni
od odstripenia na ridet. PO/FO sa zavazuje vr6tit' aj prispevok, alebo jeho dast' v pripade
platby poskytnutej omylom.

8. V pripade nedodrZania z|vazku podfa dl. IV. bod 13, PO/FO zni$a n6sledky pripadn;ich
poistn;ich udalosti.

9. Urad nevyplati prfspevok, ak PO/FO nepredloZi doklady v lehote urdenej v dl. IV. bod I
a doklady v lehote urdenej v dl. IV" bod 10, ak sa ridastnici dohody nedohodnri inak.

10. Ak sa ak6kofvek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v d6sledku jeho rozporu
s pr6vnymi predpismi SR a ES, nesp6sobi to neplatnost' celej dohody. Udastnici sa
v takom pripade zavazuju bezodkladne vz6jomnym rokovanfm nahradit' neplatn6
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ridel a obsah
sledovany touto dohodou.

dlfnok VI"
Zhvereiln0 ustanovenia

1. T6to dohoda je vyhotoven6 v 3 rovnopisoch, z ktorych kaLdy m6 platnost' origin6lu,
pridom rirad prijme 2 vyhotovenia a PO/FO I vyhotovenie.

2. Zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len na zdklade pisomn6ho ndvrhu jedn6ho
z ridastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma irdastnikmi
dohody.
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3. Pri nedodrZani ktorejkofvek z dohodnutych podmienok zavazujucich ridastnikov tejto
dohody, mOLe kaZdy z irdastnikov od tejto dohody odstripit' a pisomne upovedomit'
o odstripeni druhri zmluvnf stranu. Udinky odstirpenia od tejto dohody nastanf
momentom jeho dorudenia druhej strane tejto dohody" Opr6vnene poskytnut6 finandn6
prostriedky PO/FO do dia ridinnosti odstfpenia od dohody zostdvaju jej ukondenim
nedotknutd" PO/FO je vSak povinny vrdtit' finandn6 prostriedky, ktor6 ziskal
neopr6vnene ato v lehote do 30 kalend6rnych dni od dorudeniavyzvy na vr6tenie tychto
finandnych prostriedkov.

Udinky tejto doho dy zanikajri splnenim z|vdzku irdastnikov tejto dohody, odstripenim
PO/FO od tejto dohody, odstripenim riradu od dohody o podmienkach vykonfxania
dobrovofnickej sluZby, ukondenim dohody na zhklade vz6jomnej pisomnej dohody,
z6nikom PO/FO bez prdvneho n6stupcu alebo ak jeho pr6vny niistupca neprevezme
zhvazky vypl;fvajrice z vySSie uvedenej dohody medzi riradom a PO/FO. O uvedenych
skutodno sti ach s a ur ad zav azuj e U oZ bezo dkladne upovedomit'.

Pr6vne vzt'ahy vyslovne neupraven6 v tejto dohode sa riadia prislu5nymi ustanoveniami
Obdianskeho z6konnika d. 4011964 Zb. v zneni neskor5ich predpisov a v5eobecne
zhvaznymr pr6vnymi predpismi, platnfmi v Slovenskej republike, ktord maju vztah
kzdvazkom ridastnikov dohody. Predpisy komunitdrneho prdva Eur1pslqtch spoloienstiev
maj il pr e dno s t' pr e d z dko nmi Sl ov e n s kej r e pub I ilry.

0dastnici tejto dohody vyhlasujri, Le suopr6vneni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a srihlasia s f,ou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnlfch
podmienok anaznak srihlasu s celym jej obsahom ju dobrovol'ne podpisujri.

T6to dohoda nadobudne platnost' diom jej podpisania oboma ridastnikmi dohody
a ridinnost' df,om nasledujricim po dni jej zverejnenia. Udinky tejto doho dy zanikajtr
splnenim zfxazku fdastnikov tejto dohody, pokiali ned6jde kjej ukondeniu zd6vodov
uvedenych v dl6nku V.

V PovaZskej Bystrici dia26.10.2015

Prilohy k dohode:

d. 8 Evidencia dochddzky uchftdzada o zarnestnanie, ktor;f vykoniva aktivadnri dinnost'
formou dobrovol'nickej sluZby

d .8 .1  i

d. 9 Yykaz k v.'-ipodtu prispevku na aktivadnir dinnost'formou dobrovol'nickej sluZby
d. 10 Ozn6menie o neridasti alebo o nedodrZani rozsahu hodin uchddzada o zamestnanie na

vykondvani aktivadnej dinnosti formou dobrovofnickej sluZby
d .12

vyksn 6vanie aktivadnqi dirmssti fo-mou dobrovofn{ekqi slu*by
(,.l7 Spr6va o kvantifikovanom prinose organizovania vykon6vania aktivadnej dinnosti

formou dobrovofnickej sluZby oproti stavu pred jej zahtim
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